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ALLEGATO 1 

AVVISO di SELEZIONE 

PER  L’AFFIDAMENTO  DELL’INCARICO  TRIENNALE  DI  RESPONSABILE  DEL  SERVIZIO  DI  PREVENZIONE  E 

PROTEZIONE DI CUI ALL’ART. 32 E 33  DEL D.LGS. N. 81/2008 ED ESPERTO QUALIFICATO CON ABILITAZIONE 

DI 2° GRADO, SU APPARECCHIATURE CON SORGENTE RADIOATTIVA AI SENSI DEL D.LGS. 230/95; 

 

 

La Stazione Sperimentale per le Industrie delle Essenze e dei derivati dagli agrumi (in seguito indicata, per 

abbreviazione,  SSEA),  Azienda  speciale  della  Camera  di  Commercio  I.A.A.  di  Reggio  Calabria,  in 

ottemperanza agli adempimenti previsti daI Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i. e dal Decreto 

Legislativo 230/95 e s.m.i. , giusta Determinazione dirigenziale N.28 DEL 26/09/2012 , avvia una selezione 

per il conferimento dell’incarico professionale di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione ed 

Esperto Qualificato per il periodo ottobre 2012 – settembre 2015, da espletarsi presso la sede della SSEA 

sita  in Reggio Calabria, Via Generale Tommasini, 2, alle condizioni  indicate nello Schema di convenzione 

allegato al presente avviso che viene pubblicato sul sito istituzionale della Camera di Commercio di Reggio 

Calabria  ed inviato agli Ordini e Collegi professionali della provincia interessati. 

Il predetto  incarico si riferisce alla Stazione Sperimentale per  le Industrie delle Essenze e dei derivati dagli 

agrumi  Azienda speciale della Camera di Commercio I.A.A. di Reggio Calabria.  

 

§ 1 – REQUISITI 

Fatto  salvo  quanto  disposto  dal  successivo  §  2,  dal  presente  Avviso  e  dallo  Schema  di  convenzione,  i 

concorrenti dovranno possedere i seguenti requisiti minimi, a pena di esclusione: 

A) TITOLO DI STUDIO 

1. Laurea  specialistica  o  laurea  triennale  in  discipline  scientifiche  attinenti  lo  svolgimento 

dell’incarico oggetto della gara) con esonero della frequenza dei corsi di cui al punto b. 

Ovvero  

2. Diploma  di  istruzione  secondaria  superiore  e  attestato  di  frequenza,  con  verifica 

dell’apprendimento, di specifici corsi di formazione organizzati da organismi pubblici o da altri 
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soggetti  accreditati  dalla  Regione  Calabria  o  da  altre  Regioni,  adeguati  alla  natura  dei  rischi 

presenti  sul  luogo  di  lavoro  e  relativi  alle  attività  lavorative  svolte  nella  SSEA  (laboratori  di 

analisi chimiche, fisiche e microbiologiche);  

B) iscrizione  all’elenco  nominativo  degli  esperti  qualificati,  secondo  l’art.  78  D.  Lgs.  230/1995  con 

abilitazione di secondo grado, istituito presso il Ministero del Lavoro; 

C) svolgimento del servizio di Radioprotezione presso strutture pubbliche o private, aventi ad oggetto 

l’attività prevista nel presente bando, di durata complessiva non inferiore ad anni tre; 

D) insussistenza di errori o inadempienze gravi nell'ambito della propria attività, per effetto dei quali 

ne consegua l'inabilitazione all’esercizio dell'attività stessa; 

E) insussistenza di incompatibilità circa l'esecuzione dell'attività di cui all'oggetto; 

F) insussistenza di situazioni comportanti incapacità di contrattare con la Pubblica Amministrazione; 

G) non aver subito, da parte della Pubblica Amministrazione, risoluzione di contratto per 

inadempimento negli ultimi cinque anni, compreso il presente. 

I candidati dovranno possedere  i suddetti requisiti alla data di scadenza fissata per  la presentazione delle 

domande di ammissione. 

 

§ 2 ‐ CAUSE DI ESCLUSIONE 

Non possono partecipare alla selezione: 

1.  coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

2.  coloro  che  siano  stati dichiarati decaduti dall’impiego per avere  conseguito dolosamente  la nomina 

mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

3.  coloro che siano stati interdetti dai Pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato; 

4.   coloro che abbiano riportato condanne penali e che abbiano procedimenti penali pendenti; 

5.   coloro che siano inibiti per legge o per provvedimento disciplinare all’esercizio della libera professione; 

6.   coloro che si trovino in conflitto di interessi con l’Amministrazione camerale o che abbiano demeritato 

in precedenti incarichi. 

Le presenti cause di esclusione si aggiungono a quelle previste dal presente Avviso e dall’ allegato. 
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§ 3 ‐ CRITERI DI VALUTAZIONE 

La Commissione di congruità degli acquisti, nominata con determina dirigenziale, valuterà  i titoli didattici, 

professionali  e  di  servizio,  nonché  le  offerte  economiche  pervenute  nei  termini  stabiliti,  attribuendo,  a 

ciascun candidato, un punteggio nel rispetto dei seguenti elementi di valutazione: 

 

Punteggio massimo complessivo, punti 20 così ripartiti: 

Titoli: massimo punti 8 

A) Titolo di studio di grado più elevato: 

1. Voto di Laurea specialistica di cui al punto A1):  

110 punti 6 

da 95 a 109 punti 5 

da 66 a 94: punti 4  

2. Voto di Laurea triennale di cui al punto A1):  

110 punti 3 

da 95 a 109 punti 2 

da 66 a 94: punti 1 

3. Diploma di istruzione secondaria superiore con Attestati di frequenza di cui al punto A2) 

  per ogni corso punti 0,5 fino ad un massimo di 1 punto 

 

 

 

Esperienza pregressa: massimo punti 8 

1)   Anzianità maturata come esperto qualificato/RSPP in strutture pubbliche o private:  

per anzianità superiore ai cinque anni: punti 2,  

per anzianità inferiore: punti 1; 
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2)   esperienza  di  lavoro  o  di  ricerca  presso  strutture  nel  settore  specifico  o  di  docenza  nei  corsi  di 

formazione di cui al § 1 lettera a2):  

per una sola esperienza almeno annuale: punti 1, 

per due esperienze di almeno complessivi anni due: punti 2,  

per tre o più esperienze, di almeno complessivi anni tre: punti 3; 

3)  aver svolto o svolgere servizi analoghi per enti pubblici o privati con almeno n° 10 dipendenti:  

per un solo incarico similare: punti 1,  

per due incarichi: punti 2,  

per tre o più incarichi: punti 3; 

Offerta economica: massimo punti 4 

Sono  ammesse,  a  pena  di  esclusione,  solo  offerte  a  ribasso,  sull’importo  posto  a  base  di  gara 

corrispondente ad € 8.400,00  (ottomilaquattrocentoeuro), oltre agli oneri di  legge, per  l’intero  triennio e 

pertanto, €. 2.800,00 (duemilaottocentoeuro ) oltre agli oneri di legge ,per ciascun anno. 

Il punteggio è così assegnato: si divide  il prezzo posto a base di gara  (dividendo) per  il prezzo offerto dal 

candidato (divisore), da cui deriva il quoziente da attribuire alla offerta economica (massimo quattro punti).  

Esempi: 

Esempio n. 1 

16.200,00 (compenso a base di gara) = 1,08 

15.000,00 (un esempio di offerta) 

Esempio n. 2 

16.200,00 (compenso a base di gara) = 1,35 

12.000,00 (un esempio di offerta) 

 

Sono prese in considerazione soltanto le prime due cifre decimali, anche qualora la terza cifra decimale sia 

eguale a “9”: esempio 1,379, ai fini dell’assegnazione del punteggio in questione, è uguale a 1,37. 

Ai fini della valutazione dei titoli, il candidato dovrà presentare in allegato alla domanda di partecipazione 

in  carta  semplice,  e  tutta  la  documentazione,  anche  essa  in  carta  semplice,  relativa  a  titoli,  servizi, 
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prestazioni  e  collaborazioni,  nonchè  un  curriculum  generale  riguardante  gli  studi  e  le  esperienze 

professionali, l’elenco dei documenti presentati. 

Le attestazioni  relative ai  titoli dovranno essere  rilasciate dalla autorità o uffici  competenti e  contenere, 

oltre alle generalità complete del candidato, tutti gli elementi necessari alla  loro valutazione.  I titoli che  il 

candidato  intende  produrre  per  la  valutazione,  con  la  singola  domanda  di  partecipazione  all’avviso 

pubblico, potranno essere prodotti in originale o in copia conforme all’originale oppure in copia corredata 

da apposita dichiarazione sottoscritta ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 e s.m.i. 

che  ne  attesti  l’autenticità.  Inoltre,  il  possesso  dei  titoli  può  essere  comprovato  con  dichiarazione 

sottoscritta dall’interessato e prodotta  in sostituzione delle normali certificazioni, ai sensi dell’art. 46 del 

D.P.R. n. 445/2000.  

Per  i  titoli  riferiti ai  servizi prestati  il candidato dovrà  specificare  il datore di  lavoro,  il periodo di attività 

svolta e l’incarico rivestito. 

La valutazione sarà effettuata dalla Commissione sopra citata, mediante esame comparativo dei curricula 

presentati e dei  titoli posseduti, per  conferire  l’incarico di  che  trattasi al  candidato  che  avrà  riportato  il 

maggior punteggio. La Commissione avrà a disposizione 8 punti/20 per la valutazione dei titoli, formativi e 

professionali e 8 punti/20 per  la valutazione dell’esperienza ed anzianità di servizio, oltre a 4 punti/20 da 

attribuire  al  professionista  che  avrà  offerto  il  maggiore  ribasso  rispetto  al  compenso  professionale 

prefissato.  

 

§ 4 – ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO  

L’incarico  sarà  affidato  al  candidato  che  avrà  riportato  il miglior  punteggio  nella  graduatoria  di merito, 

redatta dalla Commissione appositamente nominata sulla base dei punteggi attribuiti ai titoli, all’esperienza 

ed anzianità di servizio e al ribasso offerto sul prezzo indicato a base di gara secondo i criteri specificati nel 

paragrafo 3. 

In  caso  di  parità  di  punteggio,  si  procederà,  all’estrazione  a  sorte,  tra  tutti  coloro  che  hanno  riportato 

eguale punteggio complessivo finale, ad opera della commissione citata. Tale estrazione a sorte avverrà in 

giorno diverso da quello di apertura delle offerte, previa comunicazione via fax, agli interessati che hanno 

riportato eguale punteggio complessivo finale.  
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La comunicazione,  riportante  il giorno,  l’ora e  la sede dell’estrazione, equivale ad  invito; essa avrà  luogo 

anche in assenza dei partecipanti invitati. 

L’incarico sarà conferito al candidato che avrà riportato  il maggior punteggio, solo a seguito dell’adozione 

della determinazione da parte del Direttore e della sottoscrizione del relativo contratto di incarico. 

Per  l’incarico di cui trattasi, verrà corrisposto  l’importo annuo  lordo pari all’offerta economica Allegato C, 

come dettagliatamente specificato nell’art. 5 dello Schema di convenzione. 

La SSEA si riserva la facoltà di affidare l’incarico anche in presenza di una sola offerta, qualora sia ritenuta 

valida e completa. 

Questo Ente si riserva, altresì, la facoltà di sospendere, modificare, revocare od annullare il presente avviso 

senza che ciò comporti diritti o pretese di sorta da parte dei candidati. 

 

§ 5 ‐ DOMANDE E TERMINI DI PRESENTAZIONE 

La  domanda,  da  redigersi  utilizzando  il modulo  allegato  al  presente  avviso  (Allegato  B)  e  regolarmente 

sottoscritta, dovrà essere presentata in busta chiusa e firmata a scavalco sui lembi di chiusura,riportante sul 

frontespizio  la  dicitura:  “SELEZIONE  PER  IL  CONFERIMENTO  DELL’INCARICO  DI  RSPP/ESPERTO 

QUALIFICATO – Stazione Sperimentale per le Industrie delle Essenze e dei derivati dagli agrumi”. 

Alla domanda dovranno essere allegati: 

1) la documentazione in carta semplice relativa a titoli, servizi, prestazioni e collaborazioni, un curriculum 

generale riguardante gli studi e le esperienze professionali; 

2) l’elenco dei documenti presentati in carta libera e debitamente firmato dal candidato; 

3) una  dichiarazione  di  impegno,  a  pena  di  esclusione,  ad  espletare  l’attività  riguardante  l’incarico 

conferito  presso  la  sede  SSEA  e  di  essere  in  possesso  di  tutta  l’attrezzatura  tecnica  necessaria  per 

l’espletamento dello stesso; 

4) lo schema di convenzione debitamente sottoscritto, a pena di esclusione, in ogni pagina; 

5) dichiarazione di una compagnia di assicurazione a rilasciare la polizza assicurativa di cui all’art. 8, dello 

schema di convenzione, nonché quella del  fideiussore  (istituto bancario o assicurativo) a rilasciare  la 

fideiussione di cui all’art. 8  dello schema di convenzione; 

6) fotocopia documento d’identità in corso di validità; 
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7) a pena di esclusione, l’offerta economica redatta utilizzando il modulo Allegato C. 

8) La  firma  in  calce  alla  domanda  non  deve  essere  autenticata;  l’eventuale  omissione  della  firma 

determinerà l’esclusione dalla selezione. 

Le  domande  dovranno  pervenire  all’Ufficio  protocollo  della  Camera  di  commercio  I.A.A.  di  Reggio 

Calabria, via Tommaso Campanella 12 89125 Reggio Calabria entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 12 

ottobre 2012 ; le offerte che perverranno dopo tale data, verranno acquisite agli atti, se ne darà atto nel 

verbale di apertura delle buste contenenti le offerte, ma non saranno aperte. 

Le domande potranno essere  consegnate a mano ovvero  inviate per mezzo  raccomandata A/R, nel qual 

caso farà fede la data di arrivo presso l’Ufficio protocollo della Camera di Commercio di Reggio Calabria . 

Le operazioni di apertura dei plichi contenenti  la documentazione e  le offerte presentate si svolgeranno il 

giorno  15  ottobre  2012,  con  inizio  alle  ore  10,00,  presso  la  sede  della  Camera  di  Commercio  I.A.A.  di 

Reggio  Calabria.  La  presente  comunicazione  equivale  ad  invito  per  i  candidati  interessati  a  partecipare 

all’apertura delle buste contenenti le offerte, fatta salva diversa comunicazione. 

 

§ 6 ‐ TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

In ottemperanza alle disposizioni di cui al D.Lgs. n. 196/2003 e successive modifiche ed integrazioni, la SSEA 

informa che il trattamento dei dati contenuti nelle domande di partecipazione è finalizzato unicamente alla 

gestione  dell’attività  selettiva  e  che  lo  stesso  avverrà  con  utilizzo  di  procedure  informatiche  ed 

archiviazione cartacea dei relativi atti. 

I dati forniti sono conservati presso la sede operativa della SSEA.  Responsabile del trattamento dei dati è il 

Direttore della SSEA. 

I candidati godono dei diritti di cui all’articolo 7 del citato Decreto Legislativo n. 196/2003 relativi al diritto 

di accesso. 

Il Responsabile unico del procedimento (D.Lgs 163/2006) è il Direttore , Dott. Natina Crea. 

Il Responsabile dell’istruttoria  inerente  il procedimento  amministrativo  è  la  sign.ra Giovanna  Foti,  colla‐

boratore amministrativo della SSEA tel. 0965/24315, e‐mail: stazionesperimentale@rc.legalmail.camcom.it  

Il presente avviso, pubblicato nel sito  internet della Camera di Commercio di Reggio Calabria è corredato 

dai seguenti allegati: 
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A) schema di convenzione 

B ) fac‐simile domanda di partecipazione 

C ) fac‐simile offerta economica. 

 

Reggio Calabria, li        27/09/2012 

Il Direttore 

F.to Dott. Natina Crea 

_________________________________ 
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ALLEGATO 2 

PER  L’AFFIDAMENTO  DELL’INCARICO  TRIENNALE  DI  RESPONSABILE  DEL  SERVIZIO  DI  PREVENZIONE  E 
PROTEZIONE DI CUI ALL’ART. 32 E 33  DEL D.LGS. N. 81/2008 ED ESPERTO QUALIFICATO CON ABILITAZIONE 
DI 2° GRADO, SU APPARECCHIATURE CON SORGENTE RADIOATTIVA AI SENSI DEL D.LGS. 230/95; 

 

SCHEMA DI CONVENZIONE 

 

Art. 1 Definizione dei contraenti 

Ai  fini della  lettura del presente documento  si  specifica  che  contraenti  sono  l’Azienda Speciale Stazione 
Sperimentale per  le  industrie delle  essenze e dei derivati dagli  agrumi di Reggio Calabria   e  l’incaricato 
RESPONSABILE  DEL  SERVIZIO  DI  PREVENZIONE  E  PROTEZIONE  ED  ESPERTO  QUALIFICATO  CON 
ABILITAZIONE DI 2° GRADO. 
 

Art. 2 Norme regolatrici 

I  rapporti  contrattuali  vengono  regolati  dal  D.P.R.  254/2005  e  successive modificazioni  ed  integrazioni, 
nonché  dal Regolamento  per  l’acquisizione di  forniture,servizi  e  per  l’esecuzione dei  lavori  in  economia 
adottato con delibera del Presidente n.10/2011, dalle disposizioni della presente Convenzione, e dal Codice 
Civile per quanto non previsto dagli atti sopra indicati . 

 

Art. 3 Oggetto e durata dell’incarico 

L’incarico, avrà la durata di tre anni a decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto, ed ha per oggetto 
l’espletamento  delle  funzioni  di  Responsabile  del  Servizio  di  Prevenzione  e  Protezione  ed  Esperto 
Qualificato con abilitazione di 2° Grado, comprendente tutte  le prestazioni previste dal D.lgs 81/2008  , e 
dal D. Lgs 230/95 e s.m.i. ; 
 

Art. 4 Prestazioni previste dalla normativa vigente e modalità di effettuazione delle stesse. 

L’incarico comporta lo svolgimento di tutte le attività connesse alla figura professionale di RSPP previste dal 
D.Lgs 81/08 e s.m.i., nonché di Esperto qualificato previste dal D.Lgs. 230/95 e,  in particolare,  i seguenti 
interventi di carattere ordinario, indicati a titolo esemplificativo e non esaustivo: 

1) Incontri con il datore di lavoro per una verifica della corretta gestione degli adempimenti previsti dal 
D.Lgs. n. 81/08 e successive modifiche;  

2) Verifica della presenza della documentazione d'obbligo relativa a edifici e macchinari/attrezzature;  
3) Sopralluogo presso i luoghi di lavoro volto a verificare l'attuazione delle misure di prevenzione e 

protezione e valutare l'adeguatezza in termini di sicurezza e igiene del lavoro di eventuali nuovi luoghi 
di lavoro/attrezzature/macchinari;  

4) Una riunione annuale di Prevenzione e Protezione;  
5) Un incontro col personale, che può configurarsi quale attività di informazione e formazione e dei 

lavoratori, finalizzato alla verifica della loro informazione in materia di sicurezza e a sciogliere loro 
eventuali dubbi in merito e all'esame dei problemi connessi alla sicurezza del loro lavoro;  

6) Proporre l’adozione di misure preventive e protettive rispetto a nuovi rischi e l'individuazione dei 
sistemi di controllo di tali misure;  
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7) Proporre programmi di formazione specifica dei lavoratori;  
8) Verifica del registro infortuni;  
9) Invio di circolari relative agli adempimenti in scadenza o alle nuove disposizioni normative.  
10) Obbligo della consegna di tutti gli elaborati scritti relativi ai resoconti delle riunioni, gli elenchi delle 

documentazioni mancanti o non complete, le relazioni tecniche sui sopralluoghi effettuati contenenti 
le segnalazioni di situazioni pericolose e/o non a norma, attestato di partecipazione agli incontri 
formativi da parte dei dipendenti. 

11) Aggiornamento del documento di valutazione dei rischi, tutte le volte che le circostanze lo rendano 
necessario. 

12) Espletare le attribuzioni di competenza dell’Esperto Qualificato, con riferimento alle disposizioni di cui 
al Decreto Legislativo n. 230/95 e successive modifiche e integrazioni. 

13) Assistere l’Amministrazione nell’espletamento degli atti amministrativi derivanti dalla normativa 
richiamata. 

14) Assistere, per gli aspetti scientifici e tecnico‐operativi, il Datore di lavoro, i Dirigenti e i Preposti 
nell’espletamento delle attribuzioni di loro competenza. 

15) Effettuare la sorveglianza fisica per conto del datore di lavoro. 
 
Si precisa che attualmente  i dipendenti dell’organismo di cui all’art.1 del presente schema di convenzione 
sono 7 (sette). 

L’eventuale  aumento  o  diminuzione  del  numero  dei  dipendenti  non  comporta  alcun  adeguamento  del 
compenso risultante dalla presente gara.  

Le prestazioni  saranno  effettuate presso  la  sede della  SSEA  sita  in Via Generale  Tommasini,  2  – Reggio 
Calabria. 

 

Art. 5 Corrispettivo previsto  

Il  corrispettivo  complessivo  per  l’incarico  di  cui  trattasi,  posto  a  base  di  gara  è  di  €  8.400,00 
(ottomilaquattrocentoeuro),  oltre  agli  oneri  di  legge,  per  il  triennio,  pari  ad  €  2.800,00 
(duemilaottocentoeuro) all’anno, oltre agli oneri di legge. 

 

Art. 6 Pagamento del corrispettivo 

Il  pagamento  del  corrispettivo  dovuto  per  l’incarico,  quale  risultante  dal  ribasso,  sarà  effettuato 
annualmente, dietro presentazione di regolare fattura e di analitica relazione relativamente  le prestazioni 
effettuate. 

 

Art. 7 Obblighi a carico dell’Amministrazione 

L’Amministrazione si impegna : 

1)  a  convocare  con  apposita  nota  avente  il  valore  di  ordine  di  servizio  il  personale  per  le  attività  di 
formazione e, quando necessario, per gli adempimenti connessi all’incarico. 

2) a  formalizzare gli elenchi del personale  in  servizio ed eventuali  future mutazioni  sia  in numero  sia  in 
mansioni. 
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Art. 8 Oneri, garanzie e fidejussione 

Nell’espletamento di quanto previsto nelle prestazioni il professionista competente dovrà essere assicurato 
mediante polizza di responsabilità civile e professionale verso terzi, per i rischi derivanti dallo svolgimento 
dell’attività  di  cui  trattasi,  per  un massimale minimo  di  €  1.000.000,00  (unmilione/00).  L’originale  della 
predetta polizza va prodotto all’atto della sottoscrizione del contratto, pena la revoca dell’aggiudicazione e 
l’applicazione dell’art. 9. 

Ai  fini  di  quanto  stabilito  dal  successivo  art.  9,  all’atto  della  sottoscrizione  del  contratto  di  incarico,  il 
professionista deve produrre una fideiussione bancaria o assicurativa pari al 10% del compenso risultante 
dalla  offerta  economica  oggetto  dell’aggiudicazione.  Tale  fideiussione  va  prodotta  all’atto  della 
sottoscrizione del contratto, pena  la  revoca dell’aggiudicazione e  l’applicazione dell’art. 9,  la  fideiussione 
deve prevedere espressamente la rinuncia al beneficio della preventiva escussione del debitore principale, 
la  rinuncia  all’eccezione  di  cui  all’art.  1957,  comma  2  del  codice  civile  e  deve  essere  operativa  sin  dal 
medesimo giorno della sottoscrizione del contratto di incarico da parte del professionista. 

 

Art. 9 Risoluzione del contratto per inadempimento dell’incaricato RSPP/Esperto qualificato 

Qualora  l’incaricato  si  rendesse  inadempiente,  anche  parzialmente,  agli  obblighi  contrattuali,questa 
Amministrazione avrà la facoltà di risolvere anticipatamente il contratto, con effetto immediato, a mezzo di 
semplice comunicazione allo stesso medico con  lettera  raccomandata,  incamerando  la  fideiussione di cui 
all’art. 8, fatto salvo il diritto al risarcimento del danno. 

 

Art. 10 Trattamento dei dati personali 

Ai sensi dell’art. 13 della Legge 196/2003 e successive modificazioni,  i dati personali dell’Amministrazione 
e/o  dei  suoi  collaboratori  e  dipendenti  dalla  stessa  forniti  in  vista  della  formalizzazione  del  presente 
contratto o conosciuti successivamente nella fase dell’adempimento contrattuale, potranno essere trattati 
per  finalità  di  gestione  del  rapporto,  adempimenti  di  legge,  gestione  del  protocollo,  tenuta  registri  e 
scritture  contabili,  elenchi  e  indirizzari,  compilazione  di  anagrafiche,  tenuta  della  contabilità  clienti  e/o 
fornitori. 

Il trattamento dei dati potrà essere eseguito sia manualmente sia mediante  l’uso di sistemi automatizzati 
con  logiche  strettamente  correlate  alle  finalità  di  cui  sopra  e,  comunque,  nel  rispetto  delle misure  di 
sicurezza  e  riservatezza  necessarie,  facendo  uso  di mezzi  che  ne  prevengano  il  rischio  di  perdita  o  di 
distruzione, di accesso non autorizzato o trattamento non consentito. 

 

Art. 11 Foro competente 

Tutte  le  controversie  o  vertenze  connesse  con  l’esecuzione  e  l’interpretazione  del  presente  contratto, 
saranno decise dall’Organismo di mediazione della Camera di Commercio di Reggio Calabria. 

Reggio Calabria, li __________________ 

          Il Direttore                                                                                                  Il Professionista  

 

________________________                                                                   _________________________ 
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ALLEGATO 3 

FACSIMILE DI DOMANDA di partecipazione (da compilarsi su carta libera) 

 

Alla  Stazione  Sperimentale  per  le  industrie  delle 
essenze e dei derivati dagli agrumi  
c/o la Camera di Commercio di Reggio Calabria    
Via T. Campanella 12 
89125 Reggio Calabria  
 

 .....l.....sottoscritt.....................................................................chiede di essere ammess.... a partecipare alla 

selezione pubblica finalizzata al conferimento dell’incarico per lo svolgimento dell’attività di “Responsabile 

del servizio di prevenzione e protezione di cui all’art. 32 e 33   del D.lgs. n. 81/2008 ed esperto qualificato 

con abilitazione di 2° grado, su apparecchiature con sorgente radioattiva ai sensi del D.Lgs. 230/95”, della 

durata di tre anni presso la Stazione Sperimentale per le Industrie delle Essenze e dei derivati dagli agrumi, 

Azienda speciale della Camera di Commercio I.A.A. di Reggio Calabria. 

..l..  sottoscritt …..,  consapevole  ai  sensi  degli  artt.  71  e  76 D.P.R.  445/2000  e  s.m.i.  delle  responsabilità 

penali stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci dichiarazioni,  dichiara ai sensi degli artt. 46 e 47 

del D.P.R. 28/12/2000 n. 445  e s.m.i. , quanto segue: 

‐ di essere nat.... a …………………….………………….......………il……………………….; 

‐ di  essere  residente  in:  Via/piazza  ……………………………………………………..n…….  C.A.P.………… 

Città……………………………………………… tel……. ……..…………; 

‐ di essere cittadin… italian…..; 

‐ di essere  iscritt…. nelle  liste elettorali del Comune di ……………..……………. (oppure di non essere  iscritt… 

per il seguente motivo: .…………………………………………..); 

‐ di essere in possesso: 

a) del  seguente  titolo  di  studio  ………………………………………………….………………………………conseguito 

il…………………presso..………………………………………………… 

b) iscrizione  all’elenco  nominativo  degli  esperti  qualificati,  secondo  l’art.  78  D.  Lgs.  230/1995  con 

abilitazione di secondo grado, istituito presso il Ministero del Lavoro dal……………………………….. 
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c) di non essere stat… destituit… o dispensat…. dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

d) di non essere stat… dichiarat… decadut… dall’impiego per avere conseguito dolosamente la nomina 

mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

e) di non essere stat…interdett…dai Pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato; 

f) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti; (qualora siano 

state  riportate  condanne penali o  siano pendenti procedimenti penali, devono essere  indicati gli 

estremi  della  condanna  riportata  o  del  procedimento  penale  pendente,  come  indicati  dalle 

risultanze documentali dei competenti uffici giudiziari……………………………………………………); 

g) di  non  essere  stato  inibito  per  legge  o  per  provvedimento  disciplinare  all’esercizio  della  libera 

professione; 

h) di  non  essere  in  conflitto  di  interessi  con  l’Azienda  Speciale  SSEA  o  di  non  aver  demeritato  in 

precedenti incarichi. 

….l…  sottoscritt…  dichiara  di  aver  preso  visione  e  di  accettare  integralmente  le  clausole  contenute 

nell’avviso  e  nello  schema  di  convenzione  pubblicato  dalla  Stazione  Sperimentale  per  le  Industrie  delle 

Essenze e dei derivati dagli agrumi, Azienda speciale della Camera di Commercio I.A.A. di Reggio Calabria, 

ivi compresa quella relativa al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. n.196/2003. 

Comunica che l’indirizzo al quale deve essere inviata ogni necessaria comunicazione è il seguente 

……..…………………………………………………………………………….… 

Allega alla presente: 

1.  la documentazione  in carta semplice relativa a titoli, servizi, prestazioni e collaborazioni, un curriculum 

generale riguardante gli studi e le esperienze professionali; 

2. l’elenco dettagliato della documentazione allegata, in carta libera e debitamente firmato dal candidato; 

3. la dichiarazione di impegno ad espletare l’attività riguardante l’incarico conferito presso la sede SSEA e di 

essere in possesso di tutta l’attrezzatura tecnica necessaria per l’espletamento dello stesso 

4. lo schema di convenzione debitamente sottoscritto in ogni pagina (allegato A); 
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5. dichiarazione della compagnia di assicurazione a rilasciare la polizza assicurativa di cui all’art. 10, comma 

1, dello schema di convenzione, nonché quella del fideiussore (istituto bancario o assicurativo) a rilasciare 

la fideiussione di cui all’art. 10, comma 2, dello schema di convenzione; 

6. fotocopia documento d’identità in corso di validità; 

7. offerta economica (allegato C), da inserire in un busta chiusa e separata, la quale, a sua volta, va riposta 

all’interno della busta contenente la documentazione complessiva. 

 

Data ________________ 

Firma 

______________________ 
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                                                                                                                                               ALLEGATO 4 

FACSIMILE DI OFFERTA ECONOMICA 

(da inserire in un busta chiusa e separata, la quale, a sua volta, va riposta all’interno della busta contenente 

la documentazione complessiva) 

 

Alla  Stazione  Sperimentale  per  le  industrie  delle 
essenze e dei derivati dagli agrumi  
c/o la Camera di Commercio di Reggio Calabria 
Via T. Campanella 12 
89125 Reggio Calabria 

  

.....l.....sottoscritt.....................................................................nat...………a..…………………….………………….......……

…il…………………… residente in: Via/piazza ……………………………………………………..n……. 

C.A.P.…………Città………………………………………………tel……. ……..…………; 

per lo svolgimento dell’attività di “Responsabile del servizio di prevenzione e protezione di cui all’art. 32 e 

33    del  d.lgs.  n.  81/2008  ed  esperto  qualificato  con  abilitazione  di  2°  grado,  su  apparecchiature  con 

sorgente radioattiva ai sensi del d.lgs. 230/95” della Stazione Sperimentale per le industrie delle essenze e 

dei derivati dagli agrumi, Azienda Speciale della Camera di Commercio I.A.A. di Reggio Calabria, prevista dal 

decreto legislativo 9 aprile 2008 n.81 e smi. e dal D.Lgs.230/95, per la durata di tre anni 

 DICHIARA 

che  l’offerta  relativa  alle  prestazioni  di  cui  al  presente  avviso,  in  ribasso  sul  prezzo  a  base  d’asta  di  € 

8.400,00 (Ottomilaquattrocentoeuro) , oltre agli oneri di  legge, per  il triennio di cui  in epigrafe (indicare  il 

nuovo importo complessivo triennale e non il valore del ribasso), è la seguente: 

 

OFFERTA €. ____________________ (in cifre) ______________________________________ (in lettere). 

 

Data________________ 

Firma 

                  ________________ 


