COMUNE DI ROCCAFORTE DEL GRECO

(Provincia di Reggio Calabria)
Piazza Sgro,1 89060 tel. 0965/722912 —fax 0965/722812
Prot.n. 418 del07/03/2016

Oggetto: Avviso di selezione pubblica per I’ Incarico a tempo determinato e parziale per il posto di
Responsabile Area Tecnico- Manutentiva. Art. 110, commi 1 e 3, del D.Lgs. 267/2000.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Visti gli articoli 50 e 110, commi 1, 3 e 107, del D.Lgs. 267/2000;
Visto il vigente Regolamento degli Uffici e Servizi;

Visto I'art.38, comma 3 del vigente Statuto Comunale;

RENDE NOTO

Che il Comune di Roccaforte del Greco intende procedere all’ incarico a tempo determinato fino
alla scadenza del mandato del Sindaco, salvo proroga, di un Responsabile dell’ Area Tecnico-
Manutentiva;

L'incarico verra espletato per 9 ore settimanali ripartite in giorni preventivamente stabiliti

Al posto e attribuito il 25 per cento del trattamento economico previsto dal C.C.N.L. per la
categoria D/1 nonché le altre indennita nella misura e con le modalita consentite dalle vigenti
disposizioni di legge e contrattuali. La Giunta valutato il curriculum potra attribuire un indennita ad
personam; Non e previsto il rimborso delle spese di viaggio per I'accesso al comune.

REQUISITI

Puo partecipare il concorrente che alla data di pubblicazione del presente avviso € in possesso dei
requisiti:

cittadinanza italiana, oppure ad uno dei paesi dell’'Unione Europea, fatte salve le eccezioni di cui al
D.P.C.M. 7.2.94, sono equiparati ai cittadini italiani non appartenenti alla Repubblica;

-eta non inferiore agli anni 18;

-godimento diritti politici;



- di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso che, a norma
di legge, impediscano il libero accesso ai pubblici impieghi;

- idoneita fisica all'impiego;

- essere in possesso di: Laurea triennale ovvero Diploma di Laurea vecchio ordinamento / nuovo
ordinamento ( LM) o laurea specialistica nelle seguenti facolta: ingegneria civile, edile, architettura
o altra laurea equipollente ai sensi della vigente normativa ;

- Iscrizione all’albo professionale per I'esercizio della professione relativa alla laurea posseduta;
DOMANDA

La domanda per Fincarico a tempo determinato, redatta in carta semplice, secondo lo schema
allegato al presente awviso, deve essere indirizzata al Comune di Roccaforte del Greco — piazza
Sgro 89060 Roccaforte del Greco (R.C.), e deve pervenire all’ufficio protocollo entro il termine
perentorio del 29.03.2016, ore 13.30.

La domanda di partecipazione alla selezione ed il curriculum dovranno essere presentate:

1. A mano all’Ufficio Protocollo del Comune, Piazza Sgro 89060 Roccaforte del Greco (RC);

2. Spedita a mezzo posta in busta chiusa inserendo all’esterno la dicitura “Selezione pubblica
per l'incarico di Responsabile dell’Area Tecnico-Manutentiva” (non fa fede la data del
timbro postale);

3. Mediante un messaggio di posta elettronica certificata proveniente dall’'utenza personale
del candidato, indirizzato alla Pec del Comune di Roccaforte del Greco:
protocollo.roccafortedelgreco@asmepec.it ;

La domanda, corredata dal Curriculum, entrambi firmati, dovranno essere trasmessi come allegato
al messaggio principale in formato pdf. Non verranno prese in considerazione le domande inviate
a mezzo posta elettronica certificata da un indirizzo diverso dal proprio.

Le domande presentate o pervenute dopo il giorno 29.03.2016, ore 13,30 anche se recanti timbro
postale con data antecedente, non saranno prese in considerazione.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita né delle domande pervenute oltre tale
termine, né per la dispersione delle comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito
da parte del candidato, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o forza maggiore

Nella domanda gli interessati devono dichiarare,ai sensi del D.P.R. n.445/2000, sotto la loro
responsabilita:

cognome € nome;

luogo, data di nascita e residenza;



cittadinanza italiana, oppure ad uno dei paesi dell’Unione Europea, fatte salve le eccezioni di cui al
D.P.C.M. 7.2.94, sono equiparati ai cittadini italiani non appartenenti alla Repubblica;

di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso che, a norma di
legge, impediscano il libero accesso ai pubblici impieghi;

godimento dei diritti politici;
idoneita fisica all'impiego;

essere in possesso di: Laurea triennale ovvero Diploma di Laurea vecchio ordinamento / nuovo
ordinamento ( LM) o laurea specialistica nelle seguenti facolta: ingegneria civile, edile, architettura
o altra laurea equipollente ai sensi della vigente normativa ;

- Iscrizione all’albo professionale per I'esercizio della professione relativa alla laurea posseduta;
-la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

- di aver svolto, come specificato nell’avviso di selezione, i seguenti servizi nell’Area tecnica di
Amministrazioni Comunali con inquadramento giuridico in categoria D ed esperienza maturata
nell’ambito della gestione nell’ambito della gestione dei Servizi Tecnici (urbanistica, lavori pubblici,
ecc,)

. di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso Pubbliche Amministrazioni, di
non essere stato dichiarato decaduto da altro pubblico impiego e di non essere stato interdetto da
pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato, di non trovarsi in situazioni di inconferibilita
o incompatibilita con il presente incarico ;

. gli eventuali servizi prestati presso Comuni o Provincie;
. il domicilio dove si desidera vengano inviate eventuali comunicazioni;
Alla domanda deve essere allegato:

Curriculum attestante il possesso di idonea professionalita riferita alla posizione funzionale da
ricoprire;

Certificato di Laurea ovvero dichiarazione sostitutiva;
documento d’identita in corso di validita ;

L’A.C. si riserva di richiedere ogni documentazione ritenuta necessaria a comprovare le

dichiarazioni richieste.
MOTIVi DI ESCLUSIONE

Non saranno ammessi a partecipare alla selezione i candidati che incorrano in una sola delle
seguenti irregolarita, considerate, ai fini della presente selezione, come insanabili:



Inoltro della domanda fuori dei termini prescritti;
Omissione della firma di sottoscrizione della domanda e del curriculum;
Mancato possesso anche di uno solo dei requisiti previsti per la partecipazione;

s W e

Mancata produzione della copia del documento di idoneita o presentazione della copia del
documento di identita scaduto o privo della dichiarazione prevista dall’art.45, comma 3 del
D.P.R. 445/2000;

5. Inoltro della domanda con modalita diverse di quelle suindicate ai puntin.1, 2 e 3;

CRITERI DI VALUTAZIONE

Alla valutazione del curriculum provvedera il Sindaco il quale, ai sensi delle vigenti norme
legislative, individuera con propria disposizione il candidato cui conferire I'incarico in oggetto.
L'apprezzamento del curriculum avverra in base alla comprovata esperienza professionale ed alla
specifica professionalita. La selezione per il conferimento dell’incarico non assume caratteristiche
concorsuali. E' facolta del Sindaco, ai fini della propria scelta, sottoporre il candidato o pil
candidati ad un colloquio.

DISPOSIZIONI FINALI

Il presente avviso non comporta alcun diritto per di partecipanti all’ incarico presso il Comune di
Roccaforte del Greco che si riserva, a suo insindacabile giudizio, di stabilire tempi e modi, nonché
di rinunciarvi ai sensi di legge.

Si rammenta che le dichiarazioni mendaci, le falsita in atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del
Codice Penale e delle leggi speciali in materia.

All'atto del conferimento dell’incarico, I'amministrazione accertera il possesso dei requisiti
d’accesso dichiarati dai candidati, cosi come richiesti dal presente avviso.

La partecipazione alla selezione comporta la esplicita e incondizionata accettazione del presente
awviso

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs 196/2003 il trattamento dei dati contenuti nella domanda di
selezione é finalizzato unicamente alla gestione dell’attivita selettiva e del procedimento di
assunzione in servizio.

1. Per ulteriori informazioni, delucidazioni, ecc., gli interessati potranno rivolgersi all’Area
Amministrativa nei seguenti giorni e orari: dal lunedi al venerdi dalle ore 8,30 alle ore
13,00, telefono 0965 722912, e.mail: protocolio.roccafortedelgreco@asmepec.it ;

L'avviso ed il modulo della domanda sono disponibili e consultabili sul sito comunale “albo
pretorio on line” alla sottosezione Bandi di Gara.

Il Responsabile del Procedimento ¢ il sig. Leone Pangallo (tel. 0965/722912 —fax 0965-722812)
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