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Avviso Pubblico 
 

PER L’AGGIORNAMENTO DI UN ELENCO DI PROFESSIONISTI E OPERATORI QUALIFICATI AD ASSUMERE 
INCARICHI, DI IMPORTO INFERIORE AD  EURO  100.000,00,  DI PROGETTAZIONE,  DIREZIONE  LAVORI, DI 

COORDINAMENTO PER LA SICUREZZA, COLLAUDO, ED ALTRI SERVIZI CONNESSI. 
(PER CORRISPETTIVI STIMATI DI IMPORTO INFERIORE AI 100.000 EURO) 

(articolo 90 - 91, e art. del d.lgs. 12 aprile 2006 n° 163) 
 

Il Responsabile dell’ Area Tecnica – LL.PP. e Manutenzione 
visti gli articoli 90, 91 e 125 del Decreto Legislativo 163/2006, art. 5 comma 3, del Regolamento comunale 
per l’affidamento di incarichi professionali di importo inferiore a 100.000,00 relativi alle prestazioni di cui 
all’art. 91 del d.lgs. 163/06 “codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture” e dall'art. 50 
del DPR n. 554/99 in attuazione delle direttive 2004/17/ce e 2004/18/CE”. 

Rende Noto 
che l’Amministrazione Comunale intende procedere alla costituzione di elenchi di soggetti di cui agli 
articoli 90, 91 e 125 del D.lgs. 163 del 12 Aprile 2006 e s.m.i. in possesso dei titoli professionali abilitanti 
allo svolgimento di servizi  tecnici, ai quali poter conferire incarichi di progettazione, direzione lavori ed 
attività accessorie, di importo stimato inferiore alla soglia di € 100.000,00 per servizi tecnici ed attività di 
architettura ed ingegneria del Comune di Rizziconi, rientranti nei seguenti elenchi: 
Elenco 01:   attività di progettazione architettonica e/o consulenza specialistica 
Elenco 02:   attività di progettazione strutturale e/o consulenza specialistica  
Elenco 03:   attività di progettazione impiantistica e/o consulenza specialistica 
Elenco 04:   pratiche per la prevenzione incendi e prestazioni relative al DM. 37/08 
Elenco 05:   elaborazione CAD e restituzione 
Elenco 06:   attività di direzione lavori, misura e contabilità 
Elenco 07:   attività di collaudo (in corso d’opera, tecnico-amministrativo)  
Elenco 08:   attività di collaudo statico  
Elenco 09:   attività di progettazione stradale  
Elenco 10:   attività di progettazione di opere a verde e arredi 
Elenco 11:   rilievi topografici e planimetrici nonché espletamento di pratiche catastali, perizie 
                    estimative e similari 
Elenco 12:   attività di studio o progettazione attinenti la professione di geologo 
Elenco 13:   attività di progettazione attinenti la professione di agronomo forestale 
Elenco 14:   direzione lavori attinenti la professione di agronomo forestale 
Elenco 15:   coordinamento della sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione lavori  
Elenco 16:   attività di consulenza tecnica per la conservazione dei beni architettonici ed ambientali  
E’ possibile essere iscritti a tutti gli elenchi sopra indicati compatibilmente con le competenze professionali. 
L’elenco dei soggetti a cui conferire gli incarichi continuerà ad essere aggiornato con frequenza non 
superiore a quella annuale. L’elenco delle opere soggette al possibile affidamento d’incarico riguardano le 
opere di cui al piano triennale delle opere pubbliche o loro stralci o, inoltre, servizi di cui risultasse 
necessità nel periodo di validità dell’elenco. L’affidamento di incarichi secondo le modalità di cui al 
presente avviso potrà aver luogo anche in relazione a prestazioni afferenti lavori pubblici di importo 
inferiore ai 100.000,00 Euro che non sono inclusi nell’elenco annuale dei lavori e nel programma triennale. 
Il presente avviso andrà ad aggiornare l’elenco vigente di professionisti non vincolante in alcun modo l'Ente 



all'adozione di atti di affidamento di qualsivoglia natura e/o tipologia. Con il presente  avviso non è posta in 
essere alcuna procedura concorsuale, paraconcorsuale, di gara d'appalto o di trattativa  privata, e non sono 
previste graduatorie, attribuzione di punteggi o altre classificazioni di merito, nemmeno con riferimento 
all'ampiezza, frequenza e numero degli incarichi già svolti o all'esperienza maturata; il curriculum 
professionale, così come gli altri elementi integranti la domanda, hanno il solo scopo di manifestare la 
disponibilità all'assunzione di eventuali incarichi e la conoscibilità dei soggetti componenti il mercato dei 
servizi tecnici, acquisendo informazioni circa l'esperienza e la capacità professionale maturata; Gli incarichi 
saranno affidati ai soggetti idonei di cui alle lettere d), e), f), g) e h) del comma 1 dell’art. 90 del d.lgs. n. 
163/2006, s.m.i., nel rispetto dei principi di non discriminazione, rotazione, parità di trattamento, 
proporzionalità e trasparenza. 
Il presente Avviso è affisso all'Albo Pretorio on line del Comune di Rizziconi per 30 giorni consecutivi fino 
alla data di scadenza, sul sito internet del Comune: www.comune.rizziconi.rc.it 
 

I. SOGGETTI AMMESSI 
L’avviso è rivolto ai soggetti individuati dall’art.90 comma 1 lett. d), e), f), g) h) del D.Lgs. 163/06 (liberi 
professionisti singoli o associati di cui alla L. 1815/39 e s.m., società di professionisti, società di ingegneria, 
raggruppamenti temporanei e consorzi stabili di società di professionisti e di società di ingegneria) in 
possesso di  titolo idoneo all’espletamento dell’incarico ed iscrizione all’Ordine di appartenenza ovvero 
abilitazione ex D.lgs. 81/2008 in caso di incarichi per la sicurezza; per i soggetti appartenenti a qualsiasi 
paese dell’UE occorre il possesso dei titoli professionali riconosciuti nei Paesi di appartenenza, abilitati allo 
svolgimento di servizi tecnici. 
Ai sensi dell'articolo 17, comma 8, della Legge, i raggruppamenti temporanei devono prevedere la presenza 
di un giovane professionista abilitato da meno di cinque anni all'esercizio della professione secondo le 
norme dello stato membro dell'Unione Europea di residenza. Il giovane professionista può essere un 
operatore economico raggruppato, un socio della società di professionisti o di ingegneria, un componente 
dell’associazione professionale, oppure un dipendente o un collaboratore con contratto su base almeno 
annua, di uno degli operatori economici raggruppati. 
Ai sensi dell’art 37 comma 7 del d.lgs. 163/2006, è fatto divieto ai concorrenti di partecipare, pena 
l’esclusione, in più di un raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario di concorrenti, ovvero di 
partecipare anche in forma individuale qualora abbia partecipato in raggruppamento temporaneo o in 
consorzio ordinario di concorrenti. I consorzi di cui all’art. 34 comma 1 lett. b) e c) del d.lgs. 163/2006 
sono tenuti ad indicare in sede di domanda per quali consorziati il consorzio concorre; a questi ultimi è fatto 
divieto di partecipare, in qualsiasi altra forma, alla richiesta di iscrizione nell’elenco; in caso di violazione 
sono esclusi dall’ elenco sia il consorzio che il consorziato. 
Ai sensi dell’art.51 comma 1 DPR 554/99 e s.m. lo stesso soggetto non può partecipare 
contemporaneamente in forma singola e in raggruppamento con altri, o come Amministratore/dipendente di 
Società di ingegneria, pena l’esclusione dalla partecipazione alla selezione per gli elenchi; l’esclusione è da 
intendersi sia del singolo soggetto sia del Raggruppamento, o Società, di cui il soggetto è parte. Le Società 
di Ingegneria/Consorzi dovranno indicare denominazione e sede della Società, rappresentante legale, codice 
fiscale e partita IVA numero iscrizione CCIAA, posizione INPS e INAIL, elenco dei soci con le rispettive 
qualifiche professionali. 
 

II. DOCUMENTAZIONE DA PRODURRE 
I soggetti interessati ad essere inseriti nell’elenco, a pena di esclusione, dovranno pervenire entro e non 
oltre le ore 13,00 del 30 giugno 2011 (farà fede la data di ricezione all’ufficio protocollo) un plico sigillato 
con nastro adesivo o ceralacca e controfirmato sui lembi di chiusura, compresi quelli incollati dal 
fabbricante, indirizzato a: Comune di Rizziconi – Area Tecnica LL.PP. e Manutenzione – 89016 
RIZZICONI (RC), recante all'esterno il nominativo del soggetto, oppure dei soggetti nel caso di 
raggruppamenti  temporanei, nonché la dicitura “NON APRIRE” - Avviso pubblico per l’aggiornamento di 
elenchi di professionisti per l’affidamento di incarichi professionali di importo inferiore a € 100.000,00”. 
Possono presentare istanza i soggetti per i quali non sussistono i divieti previsti dagli art. 51 e 52 del D.P.R. 
n. 554/99 e s. m. 
Il plico dovrà contenere, a pena di esclusione, la seguente documentazione: 
A. domanda in carta semplice corredata da dati anagrafici e codice fiscale, con la quale si richiede 

l’iscrizione all’elenco. La domanda dovrà essere redatta secondo il modello allegato 1 al presente 
avviso e dovrà essere sottoscritta dal professionista o dal legale rappresentante del soggetto richiedente. 



B. Autocertificazione secondo lo schema allegato 2 nel quale il libero professionista singolo o associato 
nelle forme sopra descritte, il legale rappresentante di società di professionisti, il legale rappresentante 
di società di ingegneria, il legale rappresentante di un consorzio stabile dichiara/dichiarano: 
• di non trovarsi nelle condizioni di esclusione contemplate dagli artt. 51 e 52 del D.P.R. 554/1999; 
• che non si è reso gravemente colpevole di false dichiarazioni nel fornire informazioni che sono state 

richieste o che possono essere richieste ai sensi delle vigenti disposizioni; 
• che non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, o che nei 

propri confronti non sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni; 
• che nei propri confronti non è pendente procedimento per l'applicazione di una delle misure di 

prevenzione di cui all'articolo 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o di una delle cause ostative 
previste dall'articolo 10 della legge 31 maggio 1965, n. 575; 
o Nota: l'esclusione e il divieto operano se la pendenza del procedimento riguarda il titolare o il direttore tecnico, se si 

tratta di impresa individuale; il socio i soci o il direttore tecnico se si tratta di società in nome collettivo, i soci 
accomandatari o il direttore tecnico se si tratta di società in accomandita semplice, gli amministratori muniti di poteri 
di rappresentanza o il direttore tecnico o il socio unico, ovvero il socio di maggioranza in caso di società con meno di 
quattro soci, se si tratta di altro tipo di società; 

• nei propri confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o non è stato 
emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena 
su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello 
Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale; 
o Nota: è comunque causa di esclusione la condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno o più reati di 

partecipazione a un'organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati 
all'articolo 45, paragrafo 1, direttiva Ce 2004/18; l'esclusione e il divieto operano se la sentenza o il decreto sono 
stati emessi nei confronti: del titolare o del direttore tecnico se si tratta di impresa individuale; del socio dei soci  o 
del direttore tecnico, se si tratta di società in nome collettivo; dei soci accomandatari o del direttore tecnico se si 
tratta di società in accomandita semplice; degli amministratori muniti di potere di rappresentanza o del direttore 
tecnico o il socio unico, ovvero il socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, se si tratta di altro 
tipo di società o consorzio. In ogni caso l'esclusione e il divieto operano anche nei confronti dei soggetti cessati dalla 
carica nel triennio cessati dalla carica nell'anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara, qualora 
l'impresa non dimostri di aver adottato atti o misure di completa dissociazione che vi sia stata completa ed effettiva 
dissociazione della condotta penalmente sanzionata; resta salva in ogni caso l'applicazione dell'articolo 178 del 
codice penale e dell'articolo 445, comma 2, del codice di procedura penale l'esclusione e il divieto in ogni caso non 
operano quando il reato è stato depenalizzato ovvero quando è intervenuta la riabilitazione ovvero quando il reato è 
stato dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in caso di revoca della condanna medesima. 

• che, non ha commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione delle prestazioni affidate dalla 
stazione appaltante che bandisce la gara; o che hanno commesso un errore grave nell'esercizio della 
sua attività professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte della stazione appaltante; 

• che non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al 
pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui è 
stabilito; 

• che non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi 
previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui sono stabiliti. 

• che non sussistono provvedimenti disciplinari che comportano la sospensione dall’Albo 
professionale di appartenenza e, quindi il conseguente divieto all’esercizio dell’attività professionale; 
i seguenti punti riguardano esclusivamente il richiedente in forma di persona giuridica societaria 

• di essere iscritto alla Camera di Commercio, Industria, Artigianato, Agricoltura, della provincia di 
…………………...  come segue: 
numero di iscrizione …………………………………..; anno di iscrizione: ……………….………; 
forma giuridica attuale: ……………..…….……….….; durata della società: ………………...……; 
attività di impresa: …...………….…………………………………………………………………...; 

• che nei propri confronti non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, 
lettera c), del decreto legislativo dell'8 giugno 2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di 
contrarre con la pubblica amministrazione compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 
del d.lgs. n. 81 del 2008. 

• che, in applicazione della Legge 12 marzo 1999, n. 68 (norme sul diritto al lavoro dei disabili), 
occupa un numero di dipendenti: 
o inferiore a 15 e pertanto non è soggetto agli obblighi di cui alla predetta legge e può omettere la 

presentazione della certificazione di cui all’art. 17 della stessa legge; 
oppure 



o pari o superiore a 15, è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai 
sensi dell'art. 17, della Legge 68/1999, e, qualora affidatario dell’incarico, presenterà apposita 
certificazione rilasciata dagli uffici competenti dalla quale  risulti l'ottemperanza alle norme della 
legge citata, a pena di revoca dell’incarico. 

C. Fotocopia non autenticata di valido documento di riconoscimento in corso di validità di tutti i 
partecipanti; 

D. Curriculum professionale, compreso eventuali schede grafiche esplicative  del  professionista 
partecipante o di tutti i professionisti in caso di raggruppamento temporaneo, firmato su ogni pagina da 
ogni singolo partecipante. Al curriculum professionale dovrà essere allegata la scheda di sintesi 
dell’attività professionale redatta esclusivamente secondo lo schema  allegato3 al presente avviso, 
timbrata e firmata in ogni sua pagina, a pena di esclusione. 
In caso di raggruppamenti temporanei costituiti dai soggetti di cui alle lettere d), e) ed f) dell’art. 90 
comma 1, d.lgs. 163/2006,  la  scheda di sintesi dovrà contenere le attività svolte da tutti i professionisti  
o legali rappresentanti  che ne fanno parte, timbrata e firmata da ogni partecipante in ogni sua pagina, a 
pena di esclusione. 

E. Consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del d.lgs. 196/2003. (allegato 4) 
 

III. MOTIVI DI ESCLUSIONE 
Saranno escluse le domande mancanti o carenti anche solo parzialmente degli elementi indicati ai punti 
precedenti o che non rispettino le norme vigenti in materia. Per quanto non espresso nel presente avviso si 
rimanda al d.lgs. 163/2006 e al D.P.R. 554/1999. Per evitare spiacevoli esclusioni, si invitano i partecipanti a 
voler usare i modelli allegati (1-2-3-4) al presente avviso. Le presenti cause di esclusione si aggiungono a 
quelle previste espressamente negli altri punti del presente avviso. 
 

IV. CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI 
Le domande pervenute costituiranno una banca dati di professionisti cui questo Comune attingerà per 
l’affidamento di incarichi, precisando che i nominativi dei candidati saranno estratti a turnazione dalla stessa 
banca dati, e che ai sensi dell’articolo 91, comma 2 del d.lgs. 163/2006 e s.m.i verranno invitati a presentare 
le offerte almeno cinque soggetti (se sussistono in tale numero aspiranti idonei), nei casi in cui non sia 
possibile espletare le attività di cui al presente avviso con ricorso al personale dipendente. 
Per importi stimati fino a ventimila euro sarà facoltà del Responsabile del Procedimento di procedure 
all’affidamento diretto ai sensi di quanto previsto dall’art. 125 comma 11 del d.lgs. 163/2006 e s.m.i.. 
Le richieste non vincolano in alcun modo l’Amministrazione, riservandosi quest’ultima di non procedere agli 
affidamenti suddetti, qualora sia possibile lo svolgimento delle prestazioni a mezzo del personale dipendente 
o qualora vi siano motivi per il differimento o la soppressione delle previsioni dei singoli interventi. 
L’affidamento dell’incarico ed il suo oggetto, le modalità, il corrispettivo, i tempi massimi di espletamento, 
la penale per il ritardo ed ulteriori aspetti di dettaglio saranno regolati per ogni lavoro con apposita 
convenzione, che dovrà essere accettata e sottoscritta dall’affidatario. 
Al fine dell'affidamento dell'incarico saranno interpellati, come minimo, almeno cinque professionisti, che, 
sulla base della documentazione trasmessa, abbiano dimostrato di avere maturato esperienze idonee alla 
tipologia di incarico da affidare (qualificata in base agli importi e alla tipologia della progettazione) salvo che 
l'elenco non comprenda un numero inferiore di soggetti in possesso dei requisiti richiesti. 
Secondo quanto  indicato all'art. 57 comma 6 d.lgs. 163/2006 e s.m.i, i professionisti selezionati saranno 
invitati dall'Amministrazione a presentare le offerte oggetto della negoziazione, con lettera contenente gli 
elementi essenziali della prestazione richiesta, le cui caratteristiche saranno determinate secondo le 
disposizioni di legge. Avviso Pubblico per la formazione di un elenco professionisti per l’affidamento 
d’incarichi inferiori all’importo di € 100.000,00 
L’affidamento dell’incarico avverrà a favore del soggetto che ha presentato le condizioni più vantaggiose, a 
seconda dei casi, secondo il criterio del prezzo più basso o dell’offerta economicamente più vantaggiosa, 
criteri che saranno di volta in volta precisati nella lettera di invito, nel rispetto dei principi di non 
discriminazione, parità di trattamento, proporzionalità e trasparenza. 
Gli incarichi saranno conferiti, secondo quanto disposto dall'art. 91, comma 2 del d.lgs. 163/2006 e s.m.i. con 
Determinazione del Responsabile dell’U.T.C. e secondo il regolamento comunale sopra citato. 
Le motivazioni dell'incarico o degli incarichi saranno rese note nel provvedimento di conferimento che sarà 
pubblicato all'albo pretorio, ai sensi di quanto previsto dall'art. 62, comma 1, del D.P.R. n. 554/99 e s.m. In 
ogni caso sarà applicato il divieto di cumulo degli incarichi, che può concretizzarsi nell’affidamento di non 



più di un incarico all’anno allo stesso professionista, anche nelle procedure aperte, sia in forma singola che 
associata, anche se facente parte di un diverso raggruppamento da quello affidatario dell’incarico, ai sensi 
della Determinazione Autorità per la vigilanza sui lavori pubblici 19/01/2006, n. 1. 
 

V. DETERMINAZIONE DEI CORRISPETTIVI 
I corrispettivi degli incarichi da porre a base di gara - qualsiasi sia il soggetto cui essi sono conferiti saranno 
determinati in base alle disposizioni vigenti al momento della selezione. 
Tali disposizioni e tutti i criteri per la determinazione del corrispettivo saranno indicati nella lettera di invito. 
 

VI. RISERVE 
Il Comune di Rizziconi si riserva comunque la facoltà di assegnare incarichi di progettazione e/o direzione 
lavori senza tenere conto degli elenchi di cui al presente bando, nel caso di particolare urgenza e di incarichi 
con contenuti specialistici, come attestato dal Responsabile del Procedimento, nel rispetto della normativa 
vigente in materia. 
Il Comune di Rizziconi si riserva altresì la facoltà di assegnare incarico di direzione lavori al medesimo 
progettista dell’opera: tale eventualità sarà correttamente specificata nella lettera d’invito trasmessa ai 
partecipanti. 
Il Comune di Rizziconi si riserva altresì la facoltà di assegnare incarico anche parziale: tale eventualità sarà 
correttamente specificata nella lettera d’invito trasmessa ai partecipanti. 
 

VII. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
I dati personali dei richiedenti saranno oggetto di trattamento, con o senza l’ausilio di mezzi elettronici, 
limitatamente e per il tempo necessario agli adempimenti relativi alla stesura dell’elenco e per eventuale 
successivo affidamento. 
Il diritto degli interessati alla riservatezza dei dati sarà assicurato in conformità a quanto previsto dagli artt. 7, 
8, 9 e 10 del d.lgs. 196/03 ai quali si fa espresso rinvio. 
Il conferimento dei dati è obbligatorio per l’inserimento negli elenchi e l’eventuale affidamento dell’incarico 
professionale. Il rifiuto di rispondere comporta il mancato inserimento nell’elenco ed il non affidamento 
dell’incarico. 
 

VIII. ALTRE INFORMAZIONI 
Il presente avviso è disponibile sul sito del Comune di Rizziconi - www.comune.rizziconi.rc.it - ed è altresì 
pubblicato all’Albo Pretorio on line del medesimo sito ed inviato agli ordini professionali di categoria della 
provincia di Reggio Calabria ed all’Ordine regionale dei geologi, e al sito internet della sezione regionale 
dell’Osservatorio. 
E’ richiesta l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.lgs. 196/2003 e s.m.i. per le 
finalità connesse con l’eventuale affidamento degli incarichi. 
L’elenco dei professionisti è oggetto di apposita determinazione dirigenziale, pubblicata all’Albo Pretorio on 
line del Comune e sul sito ufficiale dello stesso. 
Il provvedimento di affidamento da parte del Responsabile del procedimento, contenente le motivazioni della 
scelta effettuata, sarà reso noto mediante pubblicazione all’Albo Pretorio on line del comune. 
Il Responsabile del settore LL.PP. e Manutenzione è a disposizione in orari d’ufficio (dalle ore 9,00 alle ore 
11,00 e dalle ore 16,00 alle 18,00 nei giorni di lunedì e giovedì al numero di telefono Tel 0966.5889237) per 
informazioni e chiarimenti. 
 
Allegati: 
1. Modello di domanda 
2. Modello di autocertificazione 
3. Scheda di sintesi dell’attività professionale 
4. Modello di consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del d.lgs. 196/2003 
 
Rizziconi 26.05.2011 

   Il Responsabile dell’Area Tecnica 
           LL.PP. e Manutenzione 
      f.to arch. Annunziata Demetrio 

 


